
 

 
การรายงานผลการดำเนินการมาตรการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส 

ภายในหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของสถานีตำรวจภูธรเฉลิมพระเกียรต ิ

 

 ตามที่ สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ได้ร่วมกับสำนักงานตำรวจ
แห่งชาติ ในการขยายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity 
and Transparency Assessment: ITA) ลงสู่ “สถานีตำรวจทั่วประเทศ” ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ในฐานะ
หน่วยงานในตำรวจภูธรจังหวัดนครราชสีมา สำนักงานตำรวจแห่งชาติ ซึ่งมีภารกิจในการบริการประชาชนในเขต

พ้ืนที่เพ่ือสะท้อนให้เห็นถึงบทบาทและความสำคัญของการบริหารราชการของสถานีตำรวจ และเกิดกลไกการมี
ส่วนร่วมและการป้องกันการทุจริตในการบริหารราชการ จึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีการพัฒนาระบบการ
บริหารราชการ การให้บริการ ให้มีคุณธรรมและความโปร่งใส 

 สถานีตำรวจภูธรเฉลิมพระเกียรติ  ได้ดำเนินการเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณธรรมและ 

ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment: ITA) 
ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.256๘ รายละเอียดดังนี้ 
 

1. การชี้แจงและให้ข้อมูลเกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 256๘ แก่เจ้าหน้าที่ตำรวจในหน่วยงาน  

สถานีตำรวจภูธรเฉลิมพระเกียรติได้ดำเนินการประชุมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรม และ ความ

โปร่งใส ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานี
ตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ โดยมี พ.ต.อ.บัณฑิต  จาตุวัฒน์ ผกก.สภ.เฉลิมพระเกียรติ เป็นประธาน

การประชุม ซ่ึงการประชุมดังกล่าวมีวัตถุประสงค์ เพ่ือแจ้งคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมิน
คุณ ธรรมและความ  โปร่งใส ในการดำเนิ น งาน  ของหน่ วยงานภาครัฐ  ( Integrity and Transparency 
Assessment: ITA) ของสถานี ตำรวจ และทำความเข้าใจกรอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ ประกอบด้วย ๓ ประเด็นสำคัญ ได้แก่  



 

1) การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment : OIT)ให้
ข้าราชการตำรวจที่มีหน้าที่จัดทำข้อมูล ศึกษาการเข้าใช้ระบบ ITAP พร้อมจัดทำข้อมูลสาธารณะตามแบบฟอร์มที่
กำหนด ลงในระบบ 

๒) แบบ วัดการรับรู้ของผู้ มี ส่ วน ได้ ส่ วน เสี ยภายใน  (Internal Integrity and Transparency 
Assessment : IIT) ให้ข้าราชการตำรวจในสถานีทำความเข้าใจในข้อคำถามและสร้างความตระหนักรู้เก่ียวกับ 

ประเด็นข้อคำถาม ให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในทราบ ก่อนทำการประเมินแบบวัดการรับรู้ 
๓) แบบวัดการรับรู้ของผู้ มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก  (External Integrity and Transparency 

Assessment : EIT)ให้ข้าราชการตำรวจตำรวจในสถานี นำช่องทางการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) เปิดเผย ณ 
จุดให้บริการ และพัฒนาการให้บริการเพ่ือสร้างความรวดเร็วและความสะดวกให้แก่ประชาชน ก่อนทำการประเมิน 

แบบวัดการรับรู้ สถานีตำรวจภูธรเฉลิมพระเกียรติ จึงได้มีการประชุมเพ่ือซักซ้อม และวางแผน เพ่ือดำเนินการ
เกี่ยวกับมาตรการ/กิจกรรม การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.256๘ เพ่ือให้
ตำรวจในสังกัดรับทราบ และร่วมปฏิบัติตามมาตรการ/กิจกรรม พร้อมทั้ งเตรียมความพร้อมในการรับการ
ตรวจสอบ จากเจ้าหน้าที่สำนักงาน ป.ป.ช. ในระหว่างการดำเนินการตามมาตรการ/กิจกรรม ได้มีการติดตาม และ
รายงานผล รวมทั้งการเผยแพร่ข้อมูล OPEN DATA บนเว็บไซต์ของสถานีตำรวจภูธรเฉลิมพระเกียรติ และมีการ
ประชุมเพ่ือวางแผน ในการทำงาน มีการกำกับติดตามโดยผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรเฉลิมพระเกียรติ ด้วยทุก
ครั้ง 

 



 

2. แนวทางการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

1) การพัฒนายกระดับการให้บริการ/One Stop Service  

ด้าน ประเด็นทีต่้องปรับปรุง/ยกระดับการ
พัฒนา 

ผู้รับผิดชอบ 

ภาพจุดประชาสัมพันธ์/สอบถาม
ความคืบหน้าการดำเนินคด ี

 

 จัดให้มีจุดประชาสัมพันธ์/สอบถามความ 
คืบหน้าการดำเนินคดี โดยให้อยู่ที่บริเวณ 
ด้านหน้าทางเข้าสถานีตำรวจ และอยู่ติดกับ
จุด บริการประชาชน(One Stop Service) 
และจัด เจ้าหน้าที่ประชาสัมพันธ์ นั่งประจำ
เพ่ือคอย ตอบข้อซักถามของประชาชนที่มา
ใช้บริการ 

พ.ต.ท.กฤษณชัย ขันอาสา 

 

รูปถ่าย 
 
 

 
 
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ด้าน ประเด็นทีต่้องปรับปรุง/
ยกระดับการพัฒนา 

ผู้รับผิดชอบ ผลผลิต 

ภาพป้ายประชาสัมพันธ์
จุดบริการ 
 

 

 จัดทำป้ายประชาสัมพันธ์/
สอบถามความคืบ หน้าการ
ดำเนินคดี ป้ายประจำงาน
ต่าง ๆที ่รวมไว้ ณ จุดเดียว 
เช่น การลงบันทึก 
ประจำวัน เปรียบเทียบปรับ 
พนักงาน สอบสวนเวร 

พ.ต.ท.กฤษณชัย ขันอาสา  

 
รูปถ่าย 

 
 
 
 
 
 
 

 

 



 

 

ด้าน ประเด็นทีต่้องปรับปรุง/
ยกระดับการพัฒนา 

ผู้รับผิดชอบ ผลผลิต 

ภาพป้ายพันธะสัญญา 

(หมายเหตุ  : ป้ าย มี
ความสมบูรณ์ไม่ชำรุด 
ปรับปรุ งข้ อ มูล   ให้
ทันสมัยอยู่สม่ำเสมอ) 

 จัดทำป้ายพันธะสัญญาติดตั้งให้
เห็นเด่นชัด  ปรับปรุงให้มีความ
ทันสมัย และไม่ชำรุด 

พ.ต.ต.รักศักดิ์ วงษ์แก้ว  

 
รูปถ่าย 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 



 

ด้าน ประเด็นทีต่้องปรับปรุง/
ยกระดับการพัฒนา 

ผู้รับผิดชอบ ผลผลิต 

ภาพป้าย No Gift 
Policy 

 

 จัดทำป้าย No Gift Policy 
ติดตั้งไว้บริเวณ ทางขึ้นสถานี 
เพื่อให้ประชาชนและผู้มาใช้ 
บริการเห็นเด่นชัด และตดิไว้ทุก
แผนกงาน 

พ.ต.ต.รักศักดิ์ วงษ์แก้ว  

 
 

รูปถ่าย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

ด้าน ประเด็นทีต่้องปรับปรุง/
ยกระดับการพัฒนา 

ผู้รับผิดชอบ ผลผลิต 

ภาพป้ายประชาสัมพันธ์ 
Download คู่ มื อ ก า ร
ให้บริการ 

 

 จัดทำป้ายประชาสมัพันธ์การ 
Download คู่มือการให้บริการ
ประชาชนติดตั้งไว้ท่ีจุด 
ประชาสมัพันธ์ ห้อง One Stop 
Service และ ทุกแผนกงาน 

พ.ต.ต.รักศักดิ์ วงษ์แก้ว  

 
รูปถ่าย 

 



 

ด้าน ประเด็นทีต่้องปรับปรุง/
ยกระดับการพัฒนา 

ผู้รับผิดชอบ ผลผลิต 

ภาพการจัดสิ่งอำนวย
ความสะดวก การ
ให้บริการประชาชน 

 

 จัดให้มีสิ่งอำนวยความสะดวกแก่
ประชาชนผู้  มาใช้บริการ เช่น 
เก้าอี้นั่งพักคอย น้ำดื่ม โต๊ะ กรอก
แบบฟอร์มคำร้องต่าง ๆ พัดลม 
หรือ เครื่องปรับอากาศ 

ร.ต.ต.อำนาจ  โคกเกษม  

 
รูปถ่าย 

 
 
 
 

 



 

ด้าน ประเด็นทีต่้องปรับปรุง/
ยกระดับการพัฒนา 

ผู้รับผิดชอบ ผลผลิต 

ภาพกิจกรรม หรือ
รายงานการประชุม 
การมอบหมาย
ผู้รับผิดชอบ การ
ยกระดับการเผยแพร่
ข้อมูลสาธารณะ (OIT)  

 

 มีการประชุมมอบหมาย
ผู้รับผิดชอบ ข้อมูลการ
เผยแพร่สาธารณะ (OIT) 

ส.ต.ต.ณรงฤทธิ์  รักพร้า  

 
รูปถ่าย 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ด้าน ประเด็นทีต่้องปรับปรุง/
ยกระดับการพัฒนา 

ผู้รับผิดชอบ ผลผลิต 

ภาพการประชุมกำกับ
ติดตามโดยหัวหน้า
สถานีตำรวจ 

 

 ประชุม ชี้แจงกิจกรรมการ
ประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐ 
ของสถานีตำรวจ Police ITA 
ประจำปีงบประมาณ 2568  
ให้ข้าราชการตำรวจในสังกัด 
สภ.เฉลิมพระเกียรติ 

พ.ต.ต.รักศักดิ์ วงศ์แก้ว  

รูปถ่าย 
 

 
 

 
 
 

 

 



 

ด้าน ประเด็นทีต่้องปรับปรุง/
ยกระดับการพัฒนา 

ผู้รับผิดชอบ ผลผลิต 

การกำกับติดตามการ
เผยแพร่ข้อมูล
สาธารณะอย่างต่อเนื่อง
โดยหัวหน้าสถานีตำรวจ 

 

 หัวหน้าสถานีตำรวจคอย
ติดตามการเผยแพร่ข้อมูล
สาธารณะอย่างใกล้ชิด 

พ.ต.อ.บัณฑิต  จาตุวัฒน์  

 
รูปถ่าย 

 

 



 

 


